PRAVILNIK
HRVATSKOG INSTITUTA ZA ISTRAZIVANJE MOZGA
1. OPCE ODREDBE
1.1. Status i sjediste
Clanak 1.

(1) Hrvatski institut za istrazivanje mozga (u daljnjem tekstu: Institut) je znanstveno-nastavna
podruZnica Fakulteta, osnovana u svrhu multidisciplinarnog znanstvenog istraZivanja i struénog
rada te organiziranja, izvodenja i promicanja svih oblika integrirane prijediplomske i diplomske,
diplomske i poslijediplomske fakultetske, interfakultetske i medusveudilisne nastave u podrugju
temeljne, klini¢ke i translacijske neuroznanosti.

(2) Sjediste Instituta je u Zagrebu, Salata 12.
1.2. Naziv
Clanak 2.

(1) Puni naziv Instituta na hrvatskom jeziku glasi: "Sveugiliste u Zagrebu Medicinski fakultet
Hrvatski institut za istraZivanje mozga", a skraceni naziv Instituta glasi: "HIIM".

(2) Puni naziv Instituta na engleskom jeziku glasi: "University of Zagreb School of Medicine
Croatian Institute for Brain Research", a skradeni naziv Instituta glasi: "CIBR".

1.3. Zastitni znak, pecat i §tambilj
Clanak 3.

(1) Institut ima zastitni znak (logo) u obliku kvadrata Zarko crvene boje u kojeg je bijelom
bojom ucrtan piramidni neuron kore velikog mozga.

(2) Ravnatelj Instituta utvrdit ¢e posebnim aktom nadin koritenja zastitnog znaka i mjere za
sprec¢avanje njegove zloporabe.

(3) Institut ima okrugli pe€at i pravokutni $tambilj za svakodnevno poslovanje. Ravnatelj
Instituta utvrdit ¢e posebnim aktom oblik, veli¢inu, sadrZaj, nadin koristenja te osobe
odgovorne za uporabu i Suvanje pefata i Stambilja i mjere za spreavanje njihove
zloporabe.



2. DJELATNOST I ULOGA INSTITUTA U OKVIRU FAKULTETA
2.1. Djelatnost u okviru Fakulteta
Clanak 4.

Temeljni cilj i namjena Instituta je da sluzi kao srediste za istrazivanje neurobioloske podloge i
plastinosti normalnog kognitivnog razvoja te kognitivnih poremecaja i procesa plasti¢nosti i
reorganizacije u odgovoru na leziju u onim neuroloskim i psihijatrijskim bolestima i poremecajima
razvojne i odrasle dobi koji su znacajni u javno-zdravstvenom i ekonomskom pogledu za cijelo
drustvo. Ti se ciljevi ostvaruju kroz interdisciplinarnu, multidisciplinarnu i transdisciplinarnu
primjenu Sirokog raspona istrazivackih metoda, tijesno povezivanje temeljne klinicke i
translacijske neuroznanosti te kompetitivni odabir istraziva¢kih projekata na domadoj i
medunarodnoj razini. Institut je srediste izvrsnosti u podru¢ju neuroznanosti, prepoznato i priznato
na medunarodnoj razini.

Clanak 5.

Institut obavlja:

(1) ustrojavanje i izvodenje interdisciplinarnog, multidisciplinarnog i transdisciplinarnog
znanstvenog istraZivanja u podrucju temeljne, klini¢ke i translacijske neuroznanosti i
srodnim znanstvenim poljima Biomedicine i zdravstva;

(2) ustrojavanje i izvodenje znanstvenog i stru¢nog rada|za potrebe zdravstvene zastite,
ponajprije s podrucja sustavnog pradenja i prouCavanja etiologije, patogeneze i
epidemiologije onih neuroloskih i dusevnih bolesti koje su od posebnog socijalnog i
ekonomskog znacaja za zdravlje i dobrobit naroda, te za potrebe organiziranja Sredi$njeg
registra razvojnih oStecenja i bolesti Ziv€anog sustava i Banke moZdanog tkiva;

(3) sudjelovanje u ustrojavanju i izvodenju integrirane prijediplomske i diplomske, diplomske
1 poslijediplomske nastave u podru¢ju temeljne, klinicke i translacijske neuroznanosti na
Fakultetu te u sklopu sveucili$ne, medusveucilisne i medunarodne suradnje;

(4) ustrojavanje i izvodenje razligitih oblika struénog i znanstvenog usavrSavanja lije¢nika i
drugih strucnjaka i znanstvenika u podruéju temeljne, klinicke i translacijske
neuroznanosti, $to ukljuCuje organizaciju domacih i medunarodnih teCajeva i teCajeva
trajne edukacije;

(5) obrazovanje odraslih te ostalo obrazovanje i pouéavanje;

(6) zdravstvenu djelatnost za potrebe nastave;

(7) zdravstvenu djelatnost za potrebe zdravstvene =zaStite studenata na primarnoj i
specijalistiCko-konzilijarnoj razini, posebice kroz suradnju sa "Studentskom
poliklinikom";

(8) ustrojavanje i izvodenje specifi¢nih oblika zdravstvene djelatnosti, u suradnji s Fakultetom
i njegovim nastavnim bazama, Centrom za klini¢ku primjenu neuroznanosti, Poliklinikom
"Neuron" i "Studentskom poliklinikom";



(9) izradu ekspertiza, struénih misljenja i elaborata te sudska vjestatenja iz podrugja svoje
djelatnosti;

(10) pruzanje strucnih i znanstvenih konzultacija te organizacija sastanaka i poslovnih
sajmova, znanstvenih i struénih skupova, radionica, simpozija, savietovanja, seminara,
kongresa, struéne prakse i drugih skupova;

(1D izdavacku, knjizni¢nu i informati¢ku djelatnost za potrebe nastavnog, znanstvenog
i strutnog rada u okviru svoje registrirane djelatnosti, prodaju udzbenika, priru¢nika,
monografija i ostalih tiskanih materijala namijenjenih znanstvenom, nastavnom i struénom
radu te javnoj promidzbi neuroznanosti, posebice kroz suradnju s "Hrvatskom nakladom
za neuroznanost”.

(12) Institut moze obavljati i druge srodne djelatnosti ako se one u manjem obujmu ili
uobicajeno obavljaju uz ve¢ navedene djclatnosti te sluZe unaprjedenju i proSirenju
registrirane djelatnosti i boljem iskoristenju prostornih i kadrovskih kapaciteta.

2.2. Djelatnost u suradnji s drugim pravnim osobama
Clanak 6.

(1) Institut, uz suglasnost dekana, stupa u pravne odnose s drugim pravnim osobama radi
uspjesnijeg obavljanja svoje djelatnosti.

(2) Institut posebno suradnju ima s pravnim osobama kojima je sjediste u zgradi Instituta,
kao Sto su Centar za klini¢ku primjenu neuroznanosti, Poliklinika "Neuron", Hrvatsko
druStvo za neuroznanost te Hrvatska naklada za neuroznanost.

Clanak 7.

Institut stupa u pravne odnose s drugim pravnim osobama posebice kad je u pitanju realizacija
sljedecih javno-zdravstvenih zadaéa i ciljeva:

(1) proucavanje i pracenje neuroloskih i dusevnih bolesti i poremeéaja od posebnog socijalno-
ekonomskog znacenja;

(2) razrada i uskladivanje klini¢ko-patoloskih kriterija za dijagnozu neuroloskih i dusevnih
bolesti i poremecaja;

(3) znanstveno proucavanje utjecaja lijekova i drugih farmakoloski aktivnih supstanci na
razvoj grade i funkcija sredidnjeg Ziv€anog sustava, posebice tijekom razvoja i starenja
mozga;

(4) unaprjedivanje postupaka dijagnostitkog i eksperimentalnog oslikavanja mozga
(neuroimaging) utemeljeno na suvremenim znanstvenim spoznajama i na¢elima;

(5) znanstveno prou¢avanje utjecaja interakcije mozga s razli¢itim oblicima umjetne
inteligencije i ratunalne biotehnologije;

(6) razvoj izdavacke djelatnosti u svrhu potpore nastavnoj djelatnosti, diseminacije
znanstvenih rezultata te javne promidzbe i informiranja $ire javnosti o dostignuéima
suvremene neuroznanosti i njezinoj ulozi u modernom drustvu.



Clanak 8.

(1) U zgradi Instituta je sjediSte sljedeé¢ih pravnih osoba: Centar za klini¢ku primjenu
neuroznanosti, Poliklinika "Neuron", Hrvatsko dru$tvo za neuroznanost te Hrvatska
naklada za neuroznanost

(2) Pravne osobe navedene u stavku 1. ovog ¢lanka s Institutom ¢ine jedinstvenu cjelinu u
tehnoloSkom i infrastrukturnom smislu, a njihova djelatnost je i sadrZajno i organizacijski
takoder tijesno vezana s djelatnoS$cu Instituta.

(3) U skladu s navedenim, ravnatelj Instituta, uz prethodnu suglasnost dekana Fakulteta, te
prethodnog dogovora s Celnicima navedenih pravnih osoba, utvrduje jedinstvena pravila
ponasanja i nadzora (posebice u pogledu rada tehnicke sluzbe, zajednicke kontrole ulaza u
zgradu, odrZavanja kuénog reda i optimalnog koriStenja prostora i resursa).

2.3. Mogu¢nost promjene djelatnosti
Clanak 9.

(1) Institut ima pravo promijeniti djelatnost.

(2) Prijedlog za promjenu i/ili proSirenje djelatnosti dekanu i Fakultetskom vije¢u dostavlja
ravnatelj Instituta, na temelju pisane preporuke Stru¢nog vijeca Instituta i/ili preporuke
Medunarodnog znanstvenog savjeta Instituta, iz koje je jasno vidljivo da bi predloZena
promjena unaprijedila znanstveni, stru¢ni i nastavni rad na Institutu i Fakultetu.

2.4. Poslovanje instituta i stjecanje dobiti
Clanak 10.

Institut obavlja promet nov¢anih sredstava u okviru registrirane djelatnosti putem podracuna
Fakulteta. Ako Institut u obavljanju svojih djelatnosti ostvari dobit, ta se dobit koristi za obavljanje
i razvoj znanstvenog, stru¢nog i nastavnog rada u okviru Instituta.

3. USTROJ INSTITUTA
Clanak 11.

U Institutu djeluju sljedece ustrojstvene jedinice:

(1) Zavod za neuroznanost (kao sjediSte VijeCa kolegija Temelji neuroznanosti,
poslijediplomskog doktorskog studija Neuroznanost, odgovarajucih izbornih kolegija, te
kolegija "Fundamentals of Neuroscience" u sklopu studija medicine na engleskom jeziku);

(2) Odsjeci, laboratoriji, odjeli i centri Instituta;

(3) Zajednicke sluzbe u okviru TajniStva Instituta.



Clanak 12.

U Institutu djeluju sljedeéi odsjeci:

Odsjek za neuroanatomiju, neurohistologiju i neuroembriologiju
Odsjek za neurokemiju, neurofarmakologiju i neuroonkologiju
Odsjek "Zagrebacka neuroembrioloska zbirka"

Odsjek za neurocitologiju i virtualnu mikroskopiju

Odsjek za razvojnu neuropatologiju

Odsjek za evolucijsku i razvojnu neuroznanost

Odsjek za neurobiologiju i staniénu neurofiziologiju

Odsjek za sistemsku i eksperimentalnu neurofiziologiju
Odsjek za regenerativnu neuroznanost

Odsjek za radunalnu neuroznanost i bioinformatiku

Odsjek za razvojnu kognitivnu neuroznanost

Odsjek za neuroradiologiju

Odsjek za klinicku primjenu neuroznanosti

Odsjek za laboratorijske Zivotinje

Clanak 13.

(1) U Institutu se mogu uspostaviti laboratoriji na tri na¢ina: a) u sklopu postoje¢ih Odsjeka,
b) kao samostalni laboratoriji ili ¢) kao ekstramuralni (pridruZeni) laboratoriji.

(2) Laboratoriji u sklopu postojecih odsjeka osnivaju se posebice kad je rije€ o osobito aktivnoj
istraZiva¢koj skupini ili o optimalnom upravljanju zajedni¢kom kapitalnom opremom ili
infrastrukturom.

(3) Samostalni laboratoriji Instituta se osnivaju kada to nalaZe specifi¢na narav ostvarivanja
znanstvenih zadataka i projekata, posebice kad su u pitanju produktivne istrazivadke
skupine u specifiénom podrudju neuroznanosti.

(4) Ekstramuralni laboratoriji nisu laboratoriji kojima se dodjeljuje specifiéni prostor u zgradi
Instituta, nego ve¢ postoje¢i laboratoriji na drugim radilistima Fakulteta, drugim
sastavnicama SveuciliSta u Zagrebu, odnosno drugim sveuéilistima i javnim institutima u
Republici Hrvatskoj, koji tijesno suraduju u realizaciji istraZivatkog programa Instituta
(primjerice, kao dio nacionalne mreZe u sklopu Znanstvenog centra izvrsnosti). Na temelju
pisanog zahtjeva voditelja takvih istraZivatkih skupina, moZe im se dodijeliti naziv
ekstramuralnih (pridruZenih) laboratorija Instituta u svrhu formalne potvrde da Institut
uspjesno razvija nacionalnu mrezu izvrsnosti u podruéju neuroznanosti.

Clanak 14.
(1) Tajnistvo Instituta je ustrojbena jedinica za obavljanje stru¢no administrativnih i tehni¢kih

poslova te materijalnog poslovanja Instituta u tijesnoj suradnji i koordinaciji s Tajnistvom
Fakulteta.



(2) U sklopu Tajnistva Instituta djeluju: Ured ravnatelja, Tehnicka sluzba, Knjiznica te
Dormitorij s klubom.

(3) Organizacija rada i poslovanja TajniStva i Ureda ravnatelja utvrduje se "Poslovnikom o
radu Tajnistva i Ureda ravnatelja HIIM-a" kojeg donosi ravnatelj Instituta.

(4) Organizacija rada i poslovanja Tehnicke sluzbe utvrduje se "Poslovnikom o radu tehnicke
sluzbe HIIM-a" kojeg donosi ravnatelj Instituta na prijedlog voditelja tehnicke sluzbe
Instituta. Taj poslovnik treba biti uskladen s op¢im aktima Fakulteta koji se odnose na rad
tehnickih sluzbi.

(5) Knjiznica Instituta dio je sustava Sredis$nje medicinske knjiznice Fakulteta. Ravnatelj
Instituta donosi "Poslovnik o radu knjiznice HIIM-a" uz prethodnu suglasnost dekana i
voditelja Sredi$nje medicinske knjiznice Fakulteta.

(6) Ravnatelj Instituta, uz prethodnu suglasnost dekana Fakulteta, donosi i "Poslovnik o radu
Dormitorija s klubom".

4. TIJELA UPRAVE INSTITUTA
Clanak 15.

(1) Tijela uprave Instituta su: ravnatelj, zamjenik ravnatelja, po potrebi i pomo¢nici ravnatelja,
te Stru¢no vijecée Instituta.

(2) Za obavljanje specifi¢nih zadaéa i poslova, Struéno vijece Instituta, na prijedlog ravnatelja
Instituta, moze imenovati stalna ili privremena (ad hoc) povjerenstva.

4.1. Ravnatelj Instituta
Clanak 16.

(1) Institut zastupa ravnatelj, kojeg na temelju internog natjeCaja bira Fakultetsko vijece, uz
pribavljeno pozitivno misljenje dekana, na vrijeme od ¢etiri (4) godine. Ista osoba moze
ponovo biti izabrana za ravnatelja. Ravnatelj Instituta je za svoj rad odgovoran dekanu i
Fakultetskom vijecu.

(2) Za ravnatelja Instituta moZe biti izabrana osoba koja ispunjava opée uvjete propisane
zakonom, koja je zaposlenik Fakulteta na znanstveno-nastavnom radnom mjestu te ima
djelatno iskustvo na poslovima organiziranja i izvodenja znanstvenog, nastavnog i
struénog rada iz podrucja djelatnosti Instituta.

Clanak 17.

(1) Postupak izbora ravnatelja Instituta pokrece dekan Fakulteta objavom internog natjecaja, a
pristupnici za izbor na mjesto ravnatelja duzni su u otvorenom roku natjeCaja dekanu
dostaviti svoj Zivotopis i pisani program rada.

(2) Po zavrSetku natje€aja, uz prethodno pribavljeno pozitivno misljenje dekana, programi
rada i Zivotopisi pristupnika za ravnatelja Instituta dostavljaju se Stru¢nom vijecu Instituta.



(3) Stru¢no vijece Instituta ce tajnim glasovanjem predloZiti pristupnika kojeg smatra
najboljim za obnasanje duZnosti ravnatelja Instituta, pri ¢emu je za izbor takvog pristupnika
potrebna natpolovi¢na vedina svih élanova Stru¢nog vijeéa,

(4) Ravnatelja Instituta, nakon prethodno pribavljenog pozitivnog misljenja dekana te na
temelju prijedloga Struénog vijeéa Instituta, bira Fakultetsko vijeée natpolovi¢nom
vedinom glasova nazoénih &lanova javnim glasovanjem.

(5) Ako ravnatelj Instituta ne bude izabran do isteka mandata postojeéeg ravnatelja, dekan ¢e
imenovati obnaSatelja duZnosti ravnatelja Instituta za razdoblje do izbora ravnatelja
Instituta prema postupku utvrdenom ovim Pravilnikom.

Clanak 18.

(1) Ravnatelj Instituta moZe biti razrijeSen duZnosti prije isteka roka na koji je izabran, ili na
vlastiti zahtjev ili na temelju valjano obrazloZenog prijedloga Struénog vijeca Instituta.
(2) Odluku o razrjeSenju ravnatelja Instituta donosi Fakultetsko vijeée na prijedlog dekana.

Clanak 19.

(1) Ravnatelj Instituta organizira i vodi rad i poslovanje Instituta, odgovoran je za ispunjavanje
financijskih obveza u okviru godi$njeg proraduna Instituta i Fakulteta, osigurava
provodenje odluka i zakljucaka dekana i Fakultetskog vijeca te svake godine dostavlja
dekanu i Fakultetskom vijecu pisano izvje$ée o svom radu i poslovanju i aktivnostima
Instituta.

(2) Ravnatelj Instituta mozZe, uz prethodno pribavljenu suglasnost dekana, svoje naredbodavno
pravo djelomicno prenijeti na zamjenika i pomo¢nike ravnatelja.

(3) Ravnatelj Instituta donosi opce akte Instituta, te dostavlja dekanu prijedloge za imenovanje
ili razrjeSenje: a) zamjenika ravnatelja, b) pomocnika ravnatelja, ¢) potasnog ravnatelja, d)
voditelja odsjeka i laboratorija Instituta i e) ¢lanova Medunarodnog znanstvenog savjeta
Instituta.

(4) Ravnatelj Instituta obavlja i druge poslove po nalogu dekana i Fakultetskog vijeca, kao i
poslove utvrdene posebnim propisima i opéim aktima Fakulteta.

4.2. Zamjenik i pomoc¢nici ravnatelja Instituta
Clanak 20.

(1) Zamjenika i pomocnike ravnatelja Instituta imenuje i razrjeSuje dekan Fakulteta na
prijedlog ravnatelja Instituta.

(2) Zamjenik i pomocnici ravnatelja Instituta imenuju se na razdoblje od &etiri (4) godine, a
ista osoba mozZe biti ponovo imenovana za zamjenika ili pomoénika ravnatelja.

(3) Zamjenik i pomocnici ravnatelja obavljaju poslove i radne zadatke po nalogu ravnatelja
Instituta, a zamjenik ravnatelja obnasa duZnosti ravnatelja za vrijeme njegove odsutnosti
ili privremene sprijecenosti ili po posebnom nalogu ravnatelja Instituta.



4.3. Pocasni ravnatelj Instituta
Clanak 21.

(1) Na prijedlog ravnatelja i Struénog vijeca Instituta, uz prethodnu suglasnost dekana,
Fakultetsko vijeCe moze imenovati po¢asnog ravnatelja Instituta.

(2) Za pocasnog ravnatelja Instituta moZe se imenovati osoba koja je prethodno obavljala
duznost ravnatelja Instituta, a svojim radom je ostvarila izniman doprinos osnutku, radu,
razvoju i ugledu Instituta na domacoj i medunarodnoj znanstvenoj sceni.

(3) Podasni ravnatelj ima savjetodavnu ulogi i ima pravo aktivno sudjelovati u znanstvenom,
nastavnom i stru¢nom radu Instituta te obavljati i druge duznosti sukladno odluci dekana i
ravnatelja Instituta.

4.4. Strucno vijece Instituta
Clanak 22.

Stru¢no vijece Instituta Cine:

(1) Ravnatelj Instituta i po¢asni ravnatelj Instituta, koje imenuje Fakultetsko vijece;

(2) Zamjenik ravnatelja Instituta;

(3) Predstojnik Zavoda za neuroznanost, koji je ujedno i pro€elnik Vijeca kolegija Temelji
neuroznanosti;

(4) Voditelj poslijediplomskog doktorskog studija Neuroznanost;

(5) Voditelji svih Odsjeka Instituta;

(6) Jedan predstavnik samostalnih (pridruzenih) laboratorija Instituta;

(7) Voditelj Znanstvenog centra izvrsnosti ¢ije je sjediSte u Institutu.

Clanak 23.

(1) Ravnatelj Instituta je po poloZaju predsjednik Stru¢nog vijeca Instituta.

(2) Sjednica Stru¢nog vijeca Instituta moZe se valjano odrZati ako je nazo¢na natpolovi€na
vecina svih ¢lanova. Struéno vije¢e donosi odluke, zakljucke, prijedloge i miSljenja
ve¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova. U slucaju podijeljenog broja glasova, odlucujuéi je
glas ravnatelja Instituta.

(3) Prilikom glasovanja, glas svakog ¢lana Stru¢nog vijeca Instituta broji se samo jednom -
primjerice u slu¢aju kad je ista osoba zbog trenutnih okolnosti istodobno i voditelj jednog
Odsjeka i uz to voditelj doktorskog studija, ili profelnik Vijeéa kolegija Temelji
neuroznanosti, ili voditelj Znanstvenog centra izvrsnosti, ili zamjenik ravnatelja.

(4) Na prijedlog ravnatelja Instituta, Struéno vije¢e donosi "Poslovnik o radu Stru¢nog vijeca
HIIM-a".



(5) Prema potrebi, na poziv ravnatelja Instituta, u radu Struénog vijeéa mogu sudjelovati i
drugi djelatnici Instituta, a posebice voditelji laboratorija, ako se raspravlja o za njih
znacajnim pitanjima.

Clanak 24.

Strucno vijece Instituta obavlja sljedece poslove:

(1) Sukladno odredbama ovog Pravilnika i Statuta Fakulteta, dostavlja dekanu i Fakultetskom
vijecu prijedlog za imenovanje ravnatelja Instituta.

(2) Na prijedlog ravnatelja ili nekog od €lanova, raspravlja te donosi odluke o prijedlozima
koji se odnose na razvoj i pobolj$anje znanstvene, nastavne i struéne djelatnosti Instituta
(uklju€ujuéi i prijedloge za organizaciju znanstvenih i struénih skupova, $kola, te¢ajeva i
pozvanih predavanja), prijedlozima koji se odnose na kadrovska pitanja (posebice kad je u
pitanju zaposlenje i napredovanje mladih istraZivaca), te prijedlozima za dono3enje ili
izmjenu opéih akata, poslovnika i drugih akata Instituta.

(3) Po potrebi, obavlja prethodnu recenziju svih potencijalnih prijava znanstvenih projekata i
programa Instituta, sukladno odredbama "Poslovnika o radu Struénog vijeéa HIIM-a".

(4) Na kraju svake akademske godine, svaki &lan Struénog vijeca ravnatelju Instituta dostavlja
pisano izvjeS¢e o znanstvenom, nastavnom i stru¢nom radu djelatnika iz ustrojstvene
Jedinice ili podru¢ja aktivnosti za koje je nadlezan. Na temelju tih izvje3éa, ravnatel]
Instituta sastavlja te dekanu i Fakultetskom vijecu dostavlja godidnje izvjesée o radu i
aktivnostima Instituta.

(5) Struéno vijece obavlja i druge poslove odredene ovim Pravilnikom ili "Poslovnikom o
radu Stru€nog vije¢a HIIM-a".

4.5. Predstojnik Zavoda za neuroznanost, prolelnik Vijeéa kolegija Temelji
neuroznanosti

Clanak 25.

(1) Predstojnika Zavoda za neuroznanost, odnosno prodelnika Vijeéa kolegija Temelji
neuroznanosti, bira se na na€in koji je Statutom Fakulteta propisan za izbor &elnika ostalih
zavoda, katedara te vijeca kolegija.

(2) Predstojnika zavoda, odnosno progelnika Vijeca kolegija, bira se iz redova zaposlenika
Fakulteta na znanstveno-nastavnom radnom mijestu u okviru Zavoda za neuroznanost,
odnosno Vije¢a predmeta Temelji neuroznanosti, na mandat od tri (3) godine, uz prethodno
pribavljeno pozitivno misljenje dekana i ravnatelja Instituta o programu rada pristupnika.

(3) Ista osoba mozZe biti ponovo izabrana za predstojnika Zavoda za neuroznanost, odnosno
proCelnika Vijeca kolegija Temelji neuroznanosti.



4.6.Voditelj Odsjeka Instituta
Clanak 26.

(1) Voditelja Odsjeka imenuje i razrjeSuje dekan na prijedlog ravnatelja Instituta.

(2) Za voditelja Odsjeka moze biti imenovan zaposlenik Fakulteta na znanstveno-nastavnom
radnom mjestu, na mandat od tri (3) godine.

(3) Ista osoba moze biti ponovo izabrana za voditelja Odsjeka.

4.7. Voditelj laboratorija
Clanak 27.

(1) Voditelja laboratorija imenuje i razrjeSuje dekan na prijedlog ravnatelja Instituta.

(2) Za voditelja laboratorija moZe biti izabrana osoba koja je zaposlenik Fakulteta s
akademskim stupnjem doktora znanosti (visi asistent) ili na znanstveno-nastavnom radnom
mjestu, a vodi jedan ili viSe znanstvenih projekata i odgovorna je za rad viSe istrazivaca.

(3) Voditelj laboratorija je ujedno i voditelj istrazivacke skupine, a imenuje se na vrijeme od
tri (3) godine.

(4) Ista osoba moze biti ponovo izabrana za voditelja laboratorija.

(5) Iznimno, osoba koja nije zaposlena na Fakultetu mozZe biti imenovana za voditelja
izvaninstitucionalnog (pridruZenog) laboratorija, pod uvjetom da radi na znanstveno-
nastavnom radnom mjestu i da je voditelj istrazivacke skupine u drugoj akademskoj
ustanovi, sukladno odredbi ¢lanka 13. stavak 4. ovog Pravilnika.

5. MEDUNARODNI ZNANSTVENI SAVJET INSTITUTA
.Clanak 28.

(1) Medunarodni znanstveni savjet Instituta ¢éine ugledni i medunarodno prepoznati
znanstvenici iz podruéja temeljne, klini¢ke i translacijske neuroznanosti.

(2) Clanove Medunarodnog znanstvenog savijeta Instituta imenuje Fakultetsko vijece, na
prijedlog ravnatelja Instituta i uz prethodno odobrenje dekana.

(3) Medunarodni znanstveni savjet Instituta pomaZze ravnatelju i Struénom vijecu Instituta pri
utvrdivanju strategije razvoja Instituta te prioritetnih ciljeva kompetitivnih znanstvenih
istrazivanja na domacoj i medunarodnoj sceni, a prema potrebi sudjeluje i u postupku
prosudbe znanstvenih projekata i programa Instituta.

6. MJERILA ZA KORISTENJE PROSTORA I INFRASTRUKTURE INSTITUTA
Clanak 29.

Koristenje prostora i infrastrukture Instituta temelji se na medunarodno prihva¢enim standardima
i kompetitivnim naéelima, uz osobito uvazavanje sljede¢ih mjerila:
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(1) Glavni istraZivac i njegov tim trebaju imati dokazan kontinuitet istraZivanja u predlozenom
podrucju te medunarodno prepoznate rezultate i recenzirane i ugovorene tekuce projekte.

(2) Zahtjev za koristenje prostora i infrastrukture Instituta mora se temeljiti na pisanom
programu znanstvenog rada, dokazima o prethodnom uspje$nom povezivanju znanstvenog
i nastavnog rada te na postojanju od strane Fakulteta recenziranog i prihvaéenog programa
nastavne aktivnosti u okviru Instituta.

(3) O zahtjevu za koriStenje prostora i infrastrukture Instituta odluku donosi Struéno vijeée
instituta, uz prethodno dobivenu suglasnost dekana Fakulteta.

Clanak 30.

(1) Kad zahtjev za koristenje prostora i infrastrukture Instituta udovoljava uvjetima navedenim
u ¢lanku 29. ovog Pravilnika, prednost pri ostvarivanju zahtjeva utvrduje se na sljedeéi
nadin:

(2) Prednost imaju istraZivacke skupine koje, s obzirom na opseg i narav ugovorenih projekata
i stvarni broj angaZiranih istraZivata, nemaju zadovoljavajuée rijeSene prostorne i
infrastrukturne uvjete u ostalim ustrojstvenim jedinicama Fakulteta;

(3) Istrazivacke skupine s projektima koji potiu povezivanje temeljne i klini¢ke neuroznanosti
te suradnju na razini Sveudili§ta i/ili medunarodnu suradnju imaju prednost pred
istrazivaCkim skupinama s projektima vezanim isklju¢ivo uz primijenjena istrazivanja ili
uz neko uze podrudje istraZivanja.

(4) Zahtjevi za koriStenje prostora i infrastrukture Instituta mogu se prihvatiti uz uvjet da se
njihovom realizacijom ne ometa ili onemogucuje ostvarivanje pravnih i programskih
obveza ve¢ postojecih istraziva¢kih skupina u okviru Instituta.

7. ZASTITA POSLOVNE TAJNE I PRAVA INTELEKTUALNOG VLASNISTVA
Clanak 31.

(1) Ravnatelj Instituta posebnim aktom odreduje nain Suvanja, koristenja i zastite podataka koji
se smatraju poslovnom tajnom, kao i mjere i postupke relevantne za njihovo &uvanje, te nadin
zaStite autorskih i srodnih prava djelatnika Instituta.

(2) Poslovna tajna obuhvaca informacije &ije bi otkrivanje ili davanje na uvid neovlastenim
osobama moglo nastetiti poslovnom interesu Instituta ili ugledu njegovih djelatnika.

(3) Informacijama, u smislu ovog Pravilnika, smatraju se dokumenti s njihovim sadrZajem i
dodacima, kao i povjerljive informacije izreGene usmeno tijekom rada upravnih tijela Instituta i
Fakulteta.

(4) Pod dokumentima se podrazumijevaju svi tekstualni oblici, uklju¢ujuéi akte, tablice, grafikone,
skice, crteze, rukopise i sli¢no.

(5) Predmeti su, u kontekstu ovog Pravilnika, modeli, uzorci, fotografije, filmovi, mikrofilmovi i
drugi materijali zabiljeZeni na nekoj podlozi, bez obzira na nagin njihove registracije.

(6) Postupcima se, u ovom kontekstu, smatraju sve vrste naloga, uputa, obavijesti i druge aktivnosti
koje poduzimaju sluzbene osobe Instituta i Fakulteta.
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(7) Autorska djela obuhvacaju, ali nisu ograni¢ena na:

a) jezi¢na djela poput pisanih djela, govora i racunalnih programa;

b) fotografska djela i djela proizvedena postupkom sli¢nim fotografskom;

¢) djela znanstvene, nastavne ili tehni¢ke prirode kao $to su planovi, skice i modeli povezani s
djelatno$c¢u Instituta.

(8) Prerade, prijevodi i adaptacije autorskih djela podlijeZu istoj zastiti kao i izvorno djelo prema
Zakonu o autorskom pravu i srodnim pravima.

8. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 32.

(1) Ravnatelj Instituta duZan je u roku tri mjeseca, od dana njegova izbora, pribaviti suglasnost
dekana i predloziti Fakultetskom vije¢u predloZenike za Medunarodni znanstveni savjet
Instituta.

(2) Ravnatelj Instituta duZan je u roku $est mjeseci, od dana njegova izbora, donijeti sve ostale
akte Instituta propisane ovim Pravilnikom.

Clanak 33.

(1) Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom objave na oglasnoj plo€i i mreZnim stranicama
Fakulteta i Instituta.

(2) Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaju vaZiti Pravilnik Hrvatskog instituta za
istraZivanje mozga broj: 01-451/1-2000. od 17. veljate 2000. godine, Pravilnik o
izmjenama i dopunama Pravilnika Hrvatskog instituta za istraZivanje mozga klasa: 003-
05/13-02/1 broj: 380-59-10101-13-70-163 od O1. listopada 2013. godine te Pravilnik
Hrvatskog instituta za istrazivanje mozga od 26. veljace 2016. godine.

Zagreb, 26. rujna 2023. godine.
Broj: 251-59-10101-4441/2023.
Dekan:
' g
¥ ol i
prof. dr. s¢. Slavko Oreskovic

Ovaj Pravilnik objavljen je na oglasnoj plo¢i i mreZnim stranicama Fakulteta i Instituta dana 8.

studenog 2023. godine.
Glavnitajpik:
Darkd B6snjak, dipl. iur.
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