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1. Radno mjesto pomodni radnik (mli)- pomo6nik pri obdukciji, s radnim mjestom u

Zavodt za sudsku medicinu i kriminalistiku Medicinskog fakulteta Sveudili5ta u

Zagrebrt. Radni odnos zasniva se na odredeno vrijeme, do povratka stalne zaposlenice

narad, uz uvjet probnog rada u trajanju od jednog (1) mjeseca- jedan (1) izvr5itelj.

Uvieti natieiaia:

- zavrSena osnovna Skola;
- najmanje jedna godina radnog iskustva na poslovima u srodnim podrudjima;

- tedaj za pomo6ne djelatnike u zdravstlu ili obveza polaganja tedaja za pomo6ne

djelatnike u zdravstvu u roku od 6 mjeseci.

Uz vlastoruino potpisanu priiavu na natieiai (zamolba) treba priloiiti:

Zivotopis;
potvrdu Hrvatskog zavodaza mirovinsko osiguranje (HZMO) o radnom staLtt, odnosno

odgovarajudu potvrdu nadleZnog trjeladrLave u kojoj je kandidat stekao radni staZ, ne

stariju od tri mjeseca, prevedenu na hrvatski jezik od strane ovla5tenog sudskog tumada,

ili potvrdu poslodavca o poslovima koje je kandidat kod njega obavljao, iz koje je

vidljivo trajanje radnog odnosa, odnosno ugovore o radu (ukoliko su navedeni

dokumenti izdanina stranom jeziku, potrebno je priloZiti i ovjereni prijevod na hrvatski
jezikizraden od strane ovlaStenog sudskog tumada).;

preslike svjedodZbe o zavr5enoj osnovnoj Skoli (kandidati koji su svjedodZbu stekli u

inozemstvu duZni su uz istu priloZiti i ovjereni prijevod na hrvatski iezik, izraden od

strane ovla5tenog sudskog tumada);

uvjerenje o nekaZnjavanju ne starije od Sest mjeseci (ovjereni prijevod na hrvatski iezrk,
izradenod strane ovla5tenog sudskog tumada)

dokazeo zavrSenim tedajevima i osposobljavanjima ukoliko ih posjedujete (strani jezici,

digitalne vjestine, dodatne mikrokvalifikacije i sl.).

Ostale napomene
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnom zakonu, duZni su

se pozvati ,u to pruro u prijavi na natjedaj i imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo

pod jednakim uvjetima.
1) Hrvatski branitelji i dlanovi njihovih obitelji
(andidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapo5ljavanja na temelju Zakona o

hwatskim braniteljlma iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (Narodne novine br.

l2lll7.,98llg.,84l2l. i 156123.) r, priluw na natjedaj duaanje, osim dokaza o ispunjavanju

traLenih uvjeta, priloZiti i dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zapolliavanja rz

dlanka lO3. Zakona o hrvatskim branitelj imaizDomovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji,



navedenim na stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitclii.gov.hr/zaposliavanie… 843/843.
2)Civilni stradalnici

Kandidati koli sc pOZiVttu na pravO prednosti pri zapoも
巧avttu sukladnOこ lanku 48.Zakona o

ci宙lnim stradalnicima Domo宙 nskog rata(Narodne no宙 nc br.84/21)duЙni Su sc pozvati na
pravo prcdnostite uz dokaze o isputtavanJu u可 cta iz na」 cこ巧a priloを iti dokazc izこ1.49.Zakona
o   civilniln   stradalnicilna   Domovinskog   rata,   dostupnc   na   pOvcznici

https://bmdtdii.Rov.hr/UscrDocslmages/dokumenti/Nkola/pods%20dokaza%20za%20ostva

r市anic%20prava%20prcdnosti%20pri%20zapo%C5%AlHavaniu―
%20Zakon%20o%20c市 ilnim%20stradalnicim         i
3)Civilni i vttni inValidi rata

Kandidat kai sc pOZiva na pravo prcdnosti pri zapoguavanJu sukladnoこ lanku 48.f Zakona o
zaStiti civilnih i vqnih invalidarata cヽ arOdne novine bra 33/92.,57/92.,77/92.,27/93.,58/93.,

2/94.,76/94.,108/95。 ,108/96.,82/01.,94/01.,103/03.,148/13.i98/19.)duをanje osim dokaza
o isputtavaゴ u trttCnih u巧 cta pri102iti i dokaz o priznatom statusu,te dokaz o tome na kaije

naё in prcstao radni odnos.

4)OsobC S invaliditetom

Kandidat kai sc pOZiva na pravo prcdnosti pri zapoも 巧avanJu sukladno ёlanku 9.Zakona o
profesiOnainq rehabilitacji i zapOζ ttaV額ゴu OSOba s invaliditctom NarOdne no宙 ne bra
157/13.,152/14.,39/18.i32/20。 )duをanje osim dokaza o isputtav劉ゴu trattenih u巧 cta prilo2iti
i dokaz o utvrdenonl statusu osobc s invaliditctom.

Nepravovremenc,nepotpune i vlastoruこ no nepotpisane priiaVe,kao i priiavc bez priloを enih
prcslika i trttcne dokumcntac」 e,nCCC Se razllnatrati.

Na ntteCaJ sc mOgu pr」 aviti osobe oba spola.

Za prJavttcnC kandidate provest Cc se intcttu i pO pOtrebi testiratte.

Preslikc pri10Zcne dokulnentaciie OStttu u arhiVi Ⅳ〔edicinskog fakultcta i ne vra6au se
pristupniciina.

Osobni podaci kaC kandidat/kitta dOSta宙 u dokumcntactti prjave na n¨ jeё可Obradivat 6e sc
iSkttuё ivO u svrhu provcdbe ovog najeこ anog pOStupka,temettenl ёlanka 6.stavka l.toこke(b)
Op6c uredbe o zagtiti podataka oOduZimttC radtti prje Sklaptta ugOVOra na z激 1lev
ispitanika)te radi iZvrgavaゴ a zakOnske obveze provedbc javnog nttcこ巧a.Dostavttena
dokumcntac」 a i osObni podaciこuvat Ce se do okonこanJa n4jeё ttnOg pOStupka,nakon ёcga Cc
s宙 podaci i dokumcntac」 a biti trttnO iZbrisani,osim akO posebnim propisima o arh市 skom
grad市u ntte drukё ttc odrCdeno u poglcdu dokumcntacJC O Sarnom n4jCこ anom pOStupku

Natin i rOk priiave

PriiaVe s pripadttu6om dOkumentaclom podnOsc se elcktroniё kOm pOgtom,u roku 15 dana od
OttaVe n4jeこ巧au〉〉Narodnim no宙 nama《 ,na adrcsu:kadrovska(Omethr。
U predmetu clektroniё ke pogte potrebnoje navesti:`'PriiaVa na na」 eこ巧 一 POmOこ ni radnik"
Dokumentacja se dostatta u pr市itku elektrOniこke pogte u PDF i/ili Word forlnttu.
Odluka o izboru kandidata bit 6e ottaVttena na llllrema Stranici Medicinskog fakulteta

Svcuё iliこta u Zagrebu.


