SVEUCILISTE U ZAGREBU
MEDICINSKI FAKULTET
raspisuje

NATJECAJ
1. Radno mjesto pomoéni radnik (m/z)- pomo¢nik pri obdukeiji, s radnim mjestom u
Zavodu za sudsku medicinu i kriminalistiku Medicinskog fakulteta SveuciliSta u

Zagrebu. Radni odnos zasniva se na odredeno vrijeme, do povratka stalne zaposlenice
na rad, uz uvjet probnog rada u trajanju od jednog (1) mjeseca- jedan (1) izvrSitelj.

Uvjeti natjecaja:

- zavrSena osnovna Skola;

- najmanje jedna godina radnog iskustva na poslovima u srodnim podrucjima;

- telaj za pomoéne djelatnike u zdravstvu ili obveza polaganja teCaja za pomocne
djelatnike u zdravstvu u roku od 6 mjeseci.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natjeéaj (zamolba) treba priloZiti:

— Zivotopis;

— potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (HZMO) o radnom stazu, odnosno
odgovarajuéu potvrdu nadleznog tijela drzave u kojoj je kandidat stekao radni staz, ne
stariju od tri mjeseca, prevedenu na hrvatski jezik od strane ovlaStenog sudskog tumaca,
ili potvrdu poslodavca o poslovima koje je kandidat kod njega obavljao, iz koje je
vidljivo trajanje radnog odnosa, odnosno ugovore o radu (ukoliko su navedeni
dokumenti izdani na stranom jeziku, potrebno je priloZiti i ovjereni prijevod na hrvatski
jezik izraden od strane ovlastenog sudskog tumaca).;

— preslike svjedodzbe o zavrSenoj osnovnoj $koli (kandidati koji su svjedodzbu stekli u
inozemstvu duzni su uz istu priloZiti i ovjereni prijevod na hrvatski jezik, izraden od
strane ovlastenog sudskog tumaca);

— uvjerenje o nekaznjavanju ne starije od Sest mjeseci (ovjereni prijevod na hrvatski jezik,
izraden od strane ovlaStenog sudskog tumaca)

— dokaze o zavrSenim te¢ajevima i osposobljavanjima ukoliko ih posjedujete (strani jezici,
digitalne vjestine, dodatne mikrokvalifikacije i sl.).

Ostale napomene

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnom zakonu, duzni su
se pozvati na to pravo u prijavi na natje¢aj i imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

1) Hrvatski branitelji i ¢lanovi njihovih obitelji

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja na temelju Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine br.
121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.) uz prijavu na natje¢aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zapoSljavanja iz
¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji,



navedenim na stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 .
2) Civilni stradalnici

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima Domovinskog rata (Narodne novine br. 84/21) duzni su se pozvati na
pravo prednosti te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja priloziti dokaze iz ¢l. 49. Zakona
o civilnim  stradalnicima  Domovinskog  rata, dostupne  na  poveznici
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva
rivanje%?20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.

3) Civilni i vojni invalidi rata

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o
zatiti civilnih i vojnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92., 57/92., 77/92.,27/93., 58/93.,
2/94.,76/94.,108/95., 108/96., 82/01., 94/01., 103/03., 148/13. i 98/19.) duzan je osim dokaza
0 ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i dokaz o priznatom statusu, te dokaz o tome na koji je
nacin prestao radni odnos.

4) Osobe s invaliditetom

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) duZan je osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta priloZiti
i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Nepravovremene, nepotpune i vlastoru¢no nepotpisane prijave, kao i prijave bez priloZzenih
preslika i trazene dokumentacije, neée se razmatrati.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola.

Za prijavljene kandidate provest ¢e se intervju i po potrebi testiranje.

Preslike priloZene dokumentacije ostaju u arhivi Medicinskog fakulteta i ne vracaju se
pristupnicima.

Osobni podaci koje kandidat/kinja dostavi u dokumentaciji prijave na natjecaj obradivat ¢e se
iskljucivo u svrhu provedbe ovog natjetajnog postupka, temeljem ¢lanka 6. stavka 1. tocke (b)
Opce uredbe o zastiti podataka (poduzimanje radnji prije sklapanja ugovora na zahtjev
ispitanika) te radi izvrSavanja zakonske obveze provedbe javnog natjelaja. Dostavljena
dokumentacija i osobni podaci ¢uvat ¢e se do okonéanja natjetajnog postupka, nakon Cega ¢e
svi podaci i dokumentacija biti trajno izbrisani, osim ako posebnim propisima o arhivskom
gradivu nije drukéije odredeno u pogledu dokumentacije o samom natjecajnom postupku

Nacdin i rok prijave

Prijave s pripadaju¢om dokumentacijom podnose se elektroni¢kom poStom, u roku 15 dana od
objave natje¢aja u »Narodnim novinamag, na adresu: kadrovska@mef.hr.

U predmetu elektroni¢ke poste potrebno je navesti: “’Prijava na natjecaj — Pomo¢ni radnik”
Dokumentacija se dostavlja u privitku elektroni¢ke poste u PDF i/ili Word formatu.

Odluka o izboru kandidata bit ¢e objavljena na mreZnoj stranici Medicinskog fakulteta
Sveucilista u Zagrebu.



